
Der Zweckverband Lausitzer Seenland Brandenburg ist im Verbandsgebiet Träger der 
Planungshoheit, entwickelt neue Standorte und Infrastrukturprojekte und zählt im Lausitzer 
Seenland zu den größten touristischen Leistungsträgern. 

Zum 01.10.2026 ist die Stelle als 

Bereichsleiter Operativer Bereich (w/m/d) 
(unbefristet, Vollzeit)  

zu besetzen. 

Ihre Aufgaben 

 Leitung der operativen Bereiche (Gästeservice, Grünwesen, Hauswirtschaft, Technik, 
Freizeit- und Veranstaltung) im Sinne eines Standort-, Flächen- und 
Gebäudemanagements im Verbandsgebiet mit seinen touristischen Anlagen sowie der 
öffentlichen touristischen Infrastruktur 

 Planung, Steuerung, Strukturierung sowie Optimierung und strategische 
Weiterentwicklung der Standorte 

 Budget- und Ressourcenplanung sowie -kontrolle für Ihren Verantwortungsbereich 
 Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften 
 Mitwirkung bei Bau- und Umbauprojekten sowie bei Standortentwicklungen 
 Enge Zusammenarbeit mit internen Bereichen sowie externen Partnern und 

Dienstleistern 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium im Facility Management, Bauingenieurwesen, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder Immobilienwirtschaft 

 Führungskompetenz und Erfahrung in der Leitung von Teams sowie der Steuerung 
externer Dienstleister 

 Ausgeprägtes technisches Verständnis 
 Kenntnisse in Budgetierung, Kostenmanagement, Vertragsrecht und Ausschreibungen 
 Fundierte MS-Office-Kenntnisse 
 Hohe Kommunikationsfähigkeit, Organisationsgeschick und Lösungsorientierung, 

verbunden mit selbstständiger Arbeitsweise, hohem Engagement und 
Umsetzungsstärke 

Wir bieten 

Eine berufliche Heimat, in der Sie die Entwicklung des Lausitzer Seenlandes aktiv mitgestalten: 
verantwortungsvolle Aufgaben, schnelle Kommunikations- und Entscheidungswege, großer 
Gestaltungsfreiraum sowie eine attraktive Vergütung mit flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeit). 

Zusätzlich bieten wir u. a.: Erholungsbeihilfe, betriebliche Altersvorsorge, Dienstradleasing, 
Mitarbeiterrabatte, vermögenswirksame Leistungen, etabliertes betriebliches 
Gesundheitsmanagement, Weiterbildungsseminare sowie weitere Benefits. 

Eine gründliche und individuelle Einarbeitung im Team für alle interessanten und 
eigenverantwortlichen Aufgaben ist für uns selbstverständlich. 

 



Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 08.06.2026 an: 

Zweckverband Lausitzer Seenland Brandenburg 
Personalmanagement / Marei Grundmann 
Straße zur Südsee 1, 01968 Senftenberg 
Telefon: 03573 800-316 · Mobil: 0151 11110767 

Online über das Karriereformular: 
https://zweckverband-lsb.de/de/karriere/onlinebewerbung.html 

oder per E-Mail an: personalmanagement@zv-LSB.de 
(bitte als ein PDF-Dokument, max. 25 MB; andere Dateiformate, z. B. Word- oder Bilddateien, können aus 
sicherheitsrelevanten Gründen nicht bearbeitet werden). 

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-
Datenschutzgrundverordnung sowie des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes gespeichert und ausschließlich 
für dieses Verfahren verarbeitet und genutzt. Die ausführlichen Datenschutzhinweise finden Sie unter: 
https://zweckverband-lsb.de/de/datenschutz.html 

Bitte reichen Sie Ihre Unterlagen in Kopie ein. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 
nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet. Für eine Rücksendung fügen Sie bitte einen frankierten Rückumschlag 
bei. 
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